Plan wspomagania szkol/placéwek w zakresie ksztaltowania kompetencji kluczowych
w latach 2018 r. - 2020 r.

w Gminie Nowy Dwoér Gdanski

| 1) Organ prowad?;tc_:_y (nazwa jednostki samorzgdu terytdrialnego):

Gmina Nowy Dwor Gdanski

2) Wojé:Nngtwo/gmina/powiat:

wojewodztwo pomorskie / powiat nowodworski / gmina Nowy Dwor Gdanski

3) Krotka charakterystyka jednostki (liczba ludnosci, dochdd na jednego mieszkanca,
charakterystyka systemu oswiaty, problemy demograficzne, uwarunkowania
geograficzne itp.)

| Gmina Nowy Dwér Gdanski to jédnostka samorzadu terytorialnego — gmina miejsko-wiejska.
Nalezy do wojewddztwa pomorskiego, powiatu nowodworskiego. Gmina ma
38 miejscowosci, 25 solectw i zajmuje powierzchnie 213 km?

Gmina Nowy Dwor Gdanski ma 17 269 mieszkancow, z czego 51,0% stanowia kobiety,
a 49,0% mezczyzni. W latach 2002-2017 liczba mieszkancéw zmalata o 0,2%. Sredni wiek
mieszkancow wynosi 39,5 lat i jest porownywalny do $redniego wieku mieszkancow
wojewodztwa pomorskiego oraz nieznacznie mniejszy od $redniego wieku mieszkancow calej
Polski.

Mieszkancy gminy Nowy Dwor Gdanski zawarli w 2017 roku 70 matzefistw, co odpowiada
3,9 malzenstwom na 1000 mieszkancéw. Jest to znacznie mniej od wartosci dla wojewddztwa
pomorskiego oraz znacznie mniej od wartosci dla Polski. W tym samym okresie odnotowano
1,3 rozwodoéw przypadajacych na 1000 mieszkancéw. 31,5% mieszkancow gminy Nowy
| Dwor Gdanski jest stanu wolnego, 54,2% zyje w malzenstwie, 5,0% mieszkaficow jest po
rozwodzie, a 9,2% to wdowy/wdowcy.

Gmina Nowy Dwor Gdanski ma dodatni przyrost naturalny wynoszacy 13. Odpowiada
to przyrostowl naturalnemu 0,73 na 1000 mieszkancéw gminy Nowy Dwor Gdanski. W 2017
roku urodzito sie 173 dzieci, w tym 54,3% dziewczynek i 45,7% chlopcéw. Srednia waga
noworodkéw to 3 444 gramoéw. Wspodlezynnik dynamiki demograficznej, czyli stosunek

dla wojewddztwa oraz nieznacznie mniejszy od wspolczynnika dynamiki demograficznej
dla catego kraju.

63,0% mieszkancow gminy Nowy Dwor Gdanski jest w wieku produkcyjnym, 18,9%
w wieku przedprodukcyjnym, a 18,1% mieszkancow jest w wieku poprodukcyjnym.

(Zrodto: GUS, 31.X11.2017)

liczby urodzen zywych do liczby zgonéw wynosi 0,95 i jest znacznie mniejszy od $redniej

1/5



4) Whnioski z diagnozy (zidentyfikowane potrzeby i broblemy oraz ich przyczyny):

Diagnoza w gminie Nowy Dwor Gdanski byla prowadzona etapowo. Pierwszym waznym
etapem byla analiza wynikow sprawdzianéw zewnetrznych. Kolejno przeprowadzono analize
SWOT, ktora ukierunkowana zostala na czynniki zewnetrzne i wewnetrzne majgce wptyw na
funkcjonowanie o§wiaty w naszej gminie.

| Analiza ta pokazata, ze mocnymi stronami o§wiaty w naszej gminie sa:

e Dobra infrastruktura szkolna (wyposazenie pracowni i sal lekcyjnych);

¢ Optymalna sie¢ szkot;

e Kapital ludzki — uczniowie i kadra pedagogiczna;
e Grupa uzdolnionych uczniow;
o Oferta zaje¢ pozalekcyjnych;

Stabymi stronami i zagrozeniami sg natomiast:

¢ Kadra zamknigta na innowacyjno$¢,

¢ Brak integracji spotecznej;

e Slabe wykorzystanie wyposazenia szkok;

e Znikome pozyskiwanie funduszy z zewnatrz,

e Zbyt mata liczba miejsc w przedszkolach, brak ztobka;

e 7miany w prawie o§wiatowym,;

¢ Niska motywacja uczniéw do uczestnictwa w konkursach przedmiotowych;
e Niezadowalajace wyniki egzaminu zewngtrznego.

Dla szkot i placowek potrzebna jest zmiana metod nauczania umozliwiajgca rozwdj
kreatywnosci, innowacyjnosci oraz pracy zespofowej ucznia i uczynienie ze szkét miejsc
doswiadczania Swiata, wspotpracy i samodoskonalenia. Kolejnym wnioskiem, zostato
| wskazanie objecie wsparciem uczniéw w rozwijaniu kompetencji kluczowych niezbednych na
rynku pracy (matematyczno-przyrodniczych, ICT, jezykdéw obcych) oraz witasciwych
postaw/umiejetnosci (kreatywnosci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowej).

Nastepnie przeanalizowano wybrang dokumentacje wewnetrzng, m.in. raport o$wiatowy,
wskazniki przygotowane przez ORE. Z dokumentéw tych wynika, Zze stosunkowo duze
naktady finansowe na o§wiate nie przekladaja sie na jakos¢ edukacji w gminie Nowy Dwor
Gdanski.

5) Metody wykorzystane w diagnozie:

e Analiza SWOT,;

¢ analiza dokumentow: raport oswiatowy;

e spotkanie dialogowe: rozmowy z dyrektorami, nauczycielami, uczniami, rodzicami,
samorzadem gminy i zwigzkami zawodowymi nauczycieli,
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6) Wnhnioski ze spotkania dialogowego:

| Spotkanie dialogowe z dyrektorami i nauczycielami pozwolito na postawienie kilku cennych
wnioskow. Na pierwszy plan wysuwaja si¢ nastgpujgce problemy:

e brak zainteresowania ucznidéw lekcja,

e brak nowoczesnych metod nauczania,

* rutyna,

e zamkni¢cie na nowosci nauczania przez kadr¢ nauczycieli (nowe metody nauczania),

e brak wspotpracy na roznych szczeblach.

Waznym elementem dla rozwoju uczniéw jest réwniez doposazenie placowek w dostep
do szerokopasmowego Internetu.

Przeprowadzenie diagnozy potrzeb pozwolito na $wiadome podjgcie decyzji ukierunkowanej
na okreslenie priorytetow. Wnioski ptynace z diagnozy jednoznacznie wskazuja na potrzebe
skupienia si¢ na zorganizowanym doskonaleniu nauczycieli ukierunkowanym na organizacje
proceséw edukacyjnych i tym samym wplyniecie na efekty ksztatcenia uczniow.

7) Priorytety polityki o§wiatowej JST:

| Priorytetl : Jako$ciowy rozwoj szkét w oparciu o procesowe wspomagania rozwoju
kompetencji kluczowych ucznidéw.

8) Cele strategiczne (gtdéwne), cele operacyjne (szczegdtowe);

Cel strategiczny: Podjecie zorganizowanych dziatan ukierunkowanych na doskonalenie
nauczycieli w celu wspierania rozwoju kompetencji kluczowych uczniow

Cele szczegétowe: Wdrozenie doskonalenia nauczycieli w formie procesowego wspomagania
w 3 placéwkach na terenie Gminy Nowy Dwoér Gdanski.

9) Okreslenie wskaznikow celow (wyrazony liczbowo, procentowo)

Ogolnie wszystkie z zat. 1

10) Zaplanowane zadania 1 dzialania (sposéb realizacji, osoba odpowiedzialna, terminy)
wykorzystanie istniejagcych zasobow kadrowych, organizacyjnych
1 infrastrukturalnych

Zatagcznik nr 1

11) Finansowanie poszczegolnych zadan:

Zatacznik nr 1
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12) Harmonogram wdrazania planu:

Zatgcznik nr 1

13) Sposdb upowszechniania informacji na temat planu i jego realizacji:

o Publikacje na stronach placowek o$wiatowych i Urzedu Gminy;

o Portale spotecznosciowe;

» Spotkania informacyjne — konsultacje, konferencja podsumowujaca dla radnych gminy
i dyrektorow szkotl,

o Gazetka informacyjna gminy / biletyn informacyjny - ,,Wie$ci Nowodworskie”

14) Metody 1 harmonogram monitorowania realizacji:

Obserwacje dyrektoréw szkoty przedstawione na podstawie nadzoru pedagogicznego,
ewaluacja szkolen (od nauczycieli), (dyrektorzy),

Obserwacje dyrektorow szkoty przedstawione na podstawie realizacji rocznego planu
wspomagania, monitorowanie dokumentacji biezacej, list uczestnictwa.

15) Kryteria oceny sukcesu: (poziom zadowolenia z realizacji wskaznikow)

e Osiagniecie wskaznikow z zatgcznika nr 1

¢ Posiadanie osoby wspomagajacej w placowkach

¢ Posiadanie liderow/ekspertéw w placéwkach,

e Wzrost §wiadomoscei dyrektorow i kadry pedagogicznej na temat procesowego
wspomagania szkol;

o Aktywne funkcjonowanie sieci wspotpracy.

16) Zidentyfikowane ryzyka realizacji (zewnetrzne i wewnetrzne) i ich minimalizowanie:

- ograniczenia czasowe,

- trudno$ci we wspolpracy z podmiotami odpowiedzialnymi za wspomaganie,
- nadmiar obowigzkdw, nowe podstawy programowe,

- mentalnos¢ srodowiska spotecznego (niecheé do zmian),

W rezultacie nalezy:

- zintensyfikowa¢ dzialania w zalozonym czasie

- doprecyzowa¢ zakres zadan i odpowiedzialnos$ci po kazdej ze stron procesu

- wzmocni¢ nauczycieli w zakresie stosowania nowych podstaw programowych

- kontynuowa¢ spotkania dialogowe 1 upowszechnia¢ informacj¢ zwigzang z realizowanymi
dziataniami
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17) Wlaczanie réznych interesariuszy na kazdym etapie realizacji planu (formy wigczania,
wigczani interesariusze)

Wspdtpraca z dyrektorami szkot,
Debata z rodzicami, uczniami, nauczycielami, radnymi,
Komisja oswiaty,

Poprzez:
- organizacje spotkan dialogowych
- upowszechnianie informacji

Podpisy cztonkow zespolu przygotowujacego plan:

Lp. Imi¢ i nazwisko Stanowisko Podpis /
aVal
1. ) . Burmistrz Nowego . y /A
Jacek Michalski Dworu Gdariskiego . ( ;
¢
2. Anna Patubicka Skarbnik Gminy oy,
3. Iwona Kasek Sekretarz Gminy W
4. Mateusz Kloskowski Inspektor ds. oswiaty dﬂb‘ .
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